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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Mikroekonomia

Przedmiot
Kierunek studiow Rok/semestr
Inzynieria Zarzadzania 1/1
Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow
ogdlnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski
Forma studiéw Wymagalnos¢
stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
45
Cwiczenia Projekty/seminaria
15
Liczba punktow ECTS
5
Wyktadowcy
Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr hab. Marek Szczepanski, prof. PP dr hab. Mariya Khmelyarchuk, prof. PP
e-mail: marek.szczepanski@put.poznan.pl e-mail: mariya.khmelyarchuk@put.poznan.pl
tel. 61 665 33 93 tel. 730 723 552
Woydziat Inzynierii Zarzadzania Wydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J. Rychlewskiego 2 61-131 Poznan ul. Jacka Rychlewskiego 2 61-131 Poznan
Wymagania
wstepne

Wiedza: student posiada podstawowg wiedze z matematyki, ma podstawowg wiedze na temat
gospodarki.

Umiejetnosci: student rozumie i analizuje podstawowe zjawiska spoteczno-gospodarcze, prawidtowo
postuguje sie podstawowymi terminami nabytymi w trakcie nauki przedsiebiorczosci.

Kompetencje spoteczne: student aktywnie i chetnie podejmuje dziatania przedsiebiorcze oraz pracuje w
grupie.

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z zakresu teorii mikroekonomii. Przekazanie wiedzy
na temat zasad dziatania rynku. Zapoznanie z podstawowymi narzedziami analizy mikroekonomicznej.
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Nabycie przez studentéw umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji z punktu widzenia
konsumenta i producenta.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
1. Student wyjasnia podziat ekonomii i gtéwne teorie ekonomiczne [P6S_WG_01].

2. Student nazywa podstawowe pojecia ekonomiczne i opisuje gtdwne zasady gospodarowania
[P6S_WG_01].

3. Student charakteryzuje racjonalnos¢ petng i ograniczong oraz modele 'homo oeconomicus' i 'homo
sociologicus' [P6S_WG_01].

4. Student rozpoznaje role rynku we wspodtczesnym swiecie [P6S_WG_01].

5. Student identyfikuje pojecia popytu i podazy [P6S_WG_01].

6. Student klasyfikuje rownowage i nieréwnowage rynkowa [P6S_WG_01].

7. Student opisuje role sektora publicznego w gospodarce [P6S_WG_01].

8. Student charakteryzuje elastycznos¢ popytu i podazy [P6S_WG_01].

9. Student opisuje koncepcje kosztow w krotkim i dtugim okresie [P6S_WG_01].
10. Student wyjasnia zachowania rynkowe przedsiebiorstwa [P6S_WG_01].

11. Student wyjasnia teorie wyboru konsumenta [P6S_WG_01].

12. Student rozpoznaje cechy konkurencji doskonatej [P6S_WG_01].

13. Student charakteryzuje monopol na rynku [P6S_WG_01].

14. Student opisuje funkcje przedsiebiorstwa [P6S_WG_01].

15. Student wskazuje rownowage organizacji na rynku konkurencyjnym i rynku pracy [P6S_WG_01].

16. Student wyjasnia wptyw czynnikéw ekonomicznych na bezpieczenstwo instytucji i procesy
zarzadzania [P6S_WG_01].

17. Student rozpoznaje role organizacji w budowaniu dobrobytu spotecznego [P6S_WG_01].
18. Student identyfikuje ekonomiczne aspekty funkcjonowania organizacji non-profit [P6S_WG_01].

19. Student charakteryzuje ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci
[P6S_WK_04].
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Umiejetnosci

1. Student przewiduje procesy i zjawiska spoteczne z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi w
zakresie zarzadzania [P6S_UW_02].

2. Student analizuje zjawiska spoteczne [P6S_UW_05].
3. Student interpretuje zjawiska spoteczne w zakresie zarzadzania [P6S_UW_06].

Kompetencje spoteczne
1. Student wnosi wktad merytoryczny w przygotowanie projektéw spotecznych, uwzgledniajgc aspekty
prawne, ekonomiczne i organizacyjne [P6S_KO_01].

2. Student posiada Swiadomos¢ kreowania produktéw, uwzgledniajgc podejscie systemowe oraz
zagadnienia techniczne, ekonomiczne, marketingowe, prawne, organizacyjne i finansowe [P6S_KO_02].

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena formujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: na podstawie oceny: biezgcego postepu realizacji zadan ocenianych przez prace
pisemne - kolokwia, aktywnego uczestnictwa w zajeciach, zadan wykonywanych samodzielnie lub w
grupach oraz obecnosci (dopuszczalna jedna nieobecnos¢);

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczgce materiatu przyswojonego na
wyktadach,

Ocena podsumowujaca:

a) w zakresie ¢wiczen: zaliczenie na podstawie pozytywnej oceny z kolokwium koricowego;
b) w zakresie wyktaddéw: egzamin ustny lub w formie testu.

Tresci programowe

1.Ekonomia i jej podziat. Koszt alternatywny. Gtéwne teorie ekonomii.

2.Podstawowe pojecia ekonomiczne. Gtéwne zasady gospodarowania.

3.Racjonalnos$¢ petna i ograniczona. Model homo oeconomicus oraz homo sociologicus.
4.Rynek we wspdtczesnym Swiecie.

5.Popyt i podaz.

6.Réwnowaga i nieréwnowaga rynkowa.

7.Sektor publiczny w gospodarce.

8.Elastycznos¢ popytu i podazy.
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9.Koszty w krotkim i dtugim okresie.

10.Zachowania rynkowe przedsiebiorstwa I.

11.Zachowania rynkowe przedsiebiorstwa Il.

12.Teoria wyboru konsumenta.

13.Konkurencja doskonata.

14.Monopol na rynku.

15.Przedsiebiorstwo i jego funkcje.

16.Réwnowaga organizacji na rynku konkurencyjnym i rynku pracy.
17 .Wptyw czynnikdw ekonomicznych na bezpieczenstwo instytucji i procesy zarzadzania.
18.0rganizacje w budowaniu dobrobytu spotecznego.
19.Ekonomiczne aspekty funkcjonowania organizacji non profit.
Metody dydaktyczne

Wyktad informacyjny z elementami wyktadu problemowego. Wykorzystanie metody mindmappingu.
Whplatanie medody case study i burzy mdzgow.

Medoda éwiczeniowa (zastosowanie przyswojonej wiedzy w praktyce - obliczanie zadan). Dyskusja
seminaryjna.

Literatura
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Naukowe PWN, Warszawa.

3. Czarny B.(2018), Podstawy ekonomii. Wprowadzenie do ekonomii. Mikroekonomia, Oficyna
wydawnicza SGH, Warszawa , wyd. 4.

4. Barczyk R., Cwiczenia z mikroekonomii, Wyd. AE, Poznan 2009.

5. Borowiec A., Brzeczek T., Mikroekonomia, Wyd. PP, Poznan 2011.
6. Czarny B., Podstawy ekonomii, PWE, Warszawa 2010.

7. Rekowski M., Mikroekonomia, Wyd. Akademia, Poznan 2005.

8. Barczyk R., Cwiczenia z mikroekonomii, Wyd. AE, Poznar 2009.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny nakfad pracy 125 5,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 65 2,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do ¢éwiczen, | 60 2,5
przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu, wykonanie zadan w nauczaniu
zdalnym)*

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



